MANAGEMENT ESSENTIALS
IMPORTANTA INSTRUIRIHTN DOMENIUL MANAGEMENTULUI

Un curs bun de management, ca orice alt tip de curs sau training

destinat instruirii adultilor, In general, trebuie sa fie capabil sa ofere
participantilor o serie de idei nol, sa le imbogateasca repertoriul de cunostinte

sl aptitudini si sa-1 ajute sa lucreze cu mal multa incredere in sine.

MANAGEMENT |
ESSENTIALS
FIRST TIME
MANAGER

Q

© e

©0 0

EDUCATIAIN DOMENIUL MANAGEMENTULUI

Cursul First Time Manager | Management Essentials organizat la CODECS
oferd o gama larga de idei, formulate intr-un limbaj adecvat. Insusi acest
limbaj reprezinta un castig pentru manager, pentru ca-i permite sa se exprime
mai liber in discutiile cu alti manageri. Mai buna intelegeri a limbajului folosit
in management este unul dintre rezultatele importante ale unui astfel de curs.

Cu cat un manager stapaneste un vocabular mai bogat, cu atat il este
mail usor sa functioneze cu eficacitate.

Pe de alta parte, noile idel si practici invatate 1l permit managerului sa-si

Inventarieze si sa-sl evalueze propriul bagal de notiuni. Ideile desprinse din
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curs - si cele oferite de colegi In timpul discutiilor - 11 ofera managerulul un
standard fata de care poate sa-si judece ideile si practicile folosite. Studiind
un curs de management, el intelege curand ca "exista si alte modalitati de a
face ceva' Chiar daca problemele care apar in diferite organizatii sunt
asemanatoare, modul In care sunt abordate poate fi foarte diferit. Astfel,
managerul poate sa ajunga la concluzia ca organizatiile nu se deosebesc atat
de mult dupa problemele cu care se confrunta, ci mai ales dupa modul in care
le abordeaza,

Una dintre concluziile unui curs de management este ca ‘organizatiile nu
seamana intre ele, ci sunt diferite’ si, in plus, il lamuresc pe manager cum
anume difera ele si din ce motive,

Un alt efect al studierii unui curs de management este ca "oricand mai
este ceva de invatat'. Pe masura ce absoarbe idel si notiuni sl incearca sa le
aplice in practica, managerul incepe gradual sa recunoasca limitele propriel
experiente ca unica temelie a formarii competentelor manageriale. Un curs il
convinge ca tot ceea ce face trebuie sa aiba la baza idel, ipoteze, modele etc,
chiar sl din cele mai putin elaborate. Prin urmare, experienta personala trebuie
sa se edifice sl pe acumularea de idel, ipoteze, modele etc. Un curs de
management permite accesul managerului la nol idel si-l gjuta sa aprecieze

meritele celor pe care le foloseste in mod curent.

Te asteptam la cursurile si programele noastre de management pentru acel pas care sa faca
diferenta in cresterea ta profesionala si personala. Alegerea iti apartine pe deplin. Noi suntem
pregatiti sa iti oferim conditii de excelenta atat in formarea ta profesionala, cat siin ceea ce priveste
siguranta ta.

Acceseaza intregul calendar al cursurilor CODECS aici: Calendarul Cursurilor CODECS,

Pentru a fi informat cu privire la ofertele si resursele pe care ti le punem la dispozitie, te asteptam
si pe Facebook pe pagina noastra de LinkedIn- pe grupurile noastre specializate, in grupul celor
care primesc newslettere personalizate nevoilor si intereselor lor, cat si pe [nstagram.
Pentru informatiile de care ai nevoie privitoare la programele CODECS, poti accesa www.codecs ro.
Un consultant CODECSIti sta la dispozitie la numerele de telefon 021.252.51.82/3/4 si la adresa de
e-mall sales@codecsro.

Echipa CODECS


https://www.codecs.ro/calendar-cursuri
http://www.facebook.com/CODECSNetwork,
https://www.linkedin.com/company/codecs
https://www.instagram.com/codecs_romania/
https://www.instagram.com/codecs_romania/?hl=ro
http://www.codecs.ro./

