
 

Modulul 1 - Managementul organizatiilor si al echipelor 
performante (durata 3 luni) analizeaza principiile 
managementului si va ofera instrumentele si cunostintele 
necesare pentru a imbunatati strategiile organizationale 
pentru viitor. De asemenea, va arata cum sa lucrati cu 
oamenii din organizatie si cum sa abordati aspecte 
importante precum motivarea, comunicarea cu personalul, 
recrutarea si selectia, sistemul de compensatii si beneficii. 
Sunt prezentate rolurile unui manager si aptitudinile 
absolute necesare acestuia: negocierea, munca in echipa, 
comunicarea, sedintele si rapoartele, etc.   
 

Modulul 2 - Managementul informatiilor financiare si de 
marketing (durata 3 luni) are ca si obiectiv principal 
intelegerea şi consolidarea conceptelor de marketing si de 
management financiar si a interdependentelor existente 
intre acestea. 
 

 
Modulul 3 – Managementul aprovizionarii si al stocurilor | 
Managementul productiei si al logisticii (durata 3 luni) 
Modulul urmareste sa asigure o intelegere aprofundata a 
elementelor si principiilor care stau la baza proiectarii, 
implementarii si managementului unui sistem performant 
de aprovizionare si distributie, dar si a rolului esential al 
unui sistem eficace de aprovizionare si distributie in 
furnizarea valorii adaugate pentru grupurile interesate de 
activitatea organizatiei. 
 
Modulul 4 – Viziunea globala asupra managementului 
(durata 1 luna) va ofera posibilitatea de a dobandi o 
imagine integrata asupra cursului, pe baza unor studii de 
caz din mediul de business romanesc si international. Veti 
face schimb de cunostinte si de idei cu ceilalti colegi si cu 
tutorul, participand la activitati intensive, organizate pe 
echipe.  

 

Pentru inscrieri, un consultant CODECS va sta la dispozitie cu toate informatiile necesare la 
 telefon 021.252.51.82/3/4 si e-mail sales@codecs.ro. 
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